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ORDEN PRI/1022/2023, de 27 de julio, por la que se dispone la inscripcion de la modifi-
cacion de los Estatutos del Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Agricolas, Gradua-
dos y Peritos Agricolas de Aragén en el Registro de Colegios Profesionales y de Con-
sejos de Colegios de Aragén y su publicacién en el “Boletin Oficial de Aragén”.

Los estatutos del Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Agricolas, Graduados y Peritos
Agricolas de Aragén se encuentran inscritos en el Registro de Colegios Profesionales y Con-
sejos de Colegios de Aragon mediante Orden de 9 de septiembre de 2013, del Consejero de
Politica Territorial e Interior, publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, nimero 188, de 24 de
septiembre de 2013.

El articulo 19 de la Ley 2/1998, de 12 de marzo, de Colegios Profesionales de Aragén,
establece que los Colegios Profesionales de Aragon gozaran de autonomia para la aproba-
cion y modificaciéon de sus estatutos, con las limitaciones que establezca el ordenamiento ju-
ridico. Los estatutos aprobados y, en su caso sus modificaciones seran remitidos por el Co-
legio al Departamento correspondiente del Gobierno de Aragon, cuyo titular, previa calificacion
de legalidad por el 6rgano competente del Departamento, ordenara su inscripcion en el Re-
gistro de Colegios Profesionales y de Consejos de Colegios de Aragén y su publicacion en el
“Boletin Oficial de Aragon”.

El Colegio, en Asamblea General Extraordinaria celebrada el 16 de diciembre de 2021, de
acuerdo al procedimiento establecido a tal efecto en sus estatutos, aprobé la modificacion
parcial de los mismos, afectando a los articulos 25 y 42, incorporando un nuevo Capitulo X'y
articulo 75, solicitando su inscripcion en el Registro de Colegios Profesionales y de Consejos
de Colegios de Aragon.

El Decreto 158/2002, de 30 de abril, por el que se regulan los procedimientos para la crea-
cion de Colegios Profesionales y de Consejos de Colegios de Aragon, y la organizacion y
funcionamiento del Registro de Colegios Profesionales y de Consejos de Colegios de Aragon,
determina el procedimiento que debe observarse para la inscripcion de la modificacion de los
estatutos en el Registro.

Mediante Resolucion de 19 de mayo de 2023, de la Directora General de Interior y Protec-
cion Civil, publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 102, de 31 de mayo de 2023,
se dispuso la apertura de un periodo de informacion publica sobre el expediente de inscrip-
cion de la modificacion de estatutos del mencionado Colegio, sin que se hayan presentado
alegaciones al respecto.

En aplicacién del procedimiento previsto en el articulo 8 del Decreto 158/2002, de 30 de
abril, el Servicio de Régimen Juridico y Registros de la Direccidon General de Interior y Protec-
cion Civil, como 6rgano competente del Departamento de Presidencia y Relaciones Institucio-
nales, ha informado favorablemente sobre la legalidad de la modificacion de los estatutos,
constando asimismo la modificacion del domicilio social instada por la Corporacién con fecha
4 de julio de 2023 e incorporada a la tramitacion del procedimiento, para disponer de un texto
completo y actualizado de los estatutos colegiales.

Corresponden al Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales el ejercicio de
las competencias en materia de Colegios Profesionales cuyo ambito territorial esté compren-
dido en la Comunidad Auténoma de Aragon, de conformidad con lo dispuesto en articulo 4 del
Decreto 5 de agosto de 2019, del Presidente del Gobierno de Aragon, por el que se modifica
la organizaciéon de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén y se asignan
competencias a los Departamentos, y en el Decreto 6/2020, de 10 de febrero, del Gobierno
de Aragon, por el que se aprueba la estructura organica del Departamento de Presidencia y
Relaciones Institucionales del Gobierno de Aragdn.

Por cuanto antecede, en virtud de la competencia atribuida a la titular del Departamento de
Presidencia y Relaciones Institucionales en el articulo 19.2 de la Ley de Colegios Profesio-
nales de Aragon, dispongo:

Primero.— Ordenar la inscripcion en el Registro de Colegios Profesionales y de Consejos
de Colegios de Aragoén de la modificacion de los estatutos Colegio Oficial de Ingenieros Téc-
nicos Agricolas, Graduados y Peritos Agricolas de Aragon.

Segundo.— Se adjunta como anexo a la presente Orden, la redaccion definitiva de esta-
tutos del Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Agricolas, Graduados y Peritos Agricolas de
Aragon.

Tercero.— La modificacion de los estatutos se publicara en el “Boletin Oficial de Aragon”.
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Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, potes-
tativamente, recurso de reposicidon ante el mismo érgano que la dicta en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al de su publicacion. Asimismo, podra interponerse directa-
mente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del

Tribunal Superior de Justicia de Aragon en el plazo de dos meses a contar desde el dia si-
guiente al de su publicacion.

Zaragoza, 27 de julio de 2023.
La Consejera de Presidencia

y Relaciones Institucionales,
MARIA TERESA PEREZ ESTEBAN
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ARTICULO 1. DENOMINACION, NATURALEZA Y DOMICILIO

El Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Agricolas, Graduados y Peritos Agricolas de Aragédn, es
una Corporacion de Derecho Publico, con personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar
para el cumplimiento de sus fines, con sede en Zaragoza y domicilio social en Avenida César
Augusto, n° 22, local 3.

ARTICULO 2. AMBITO TERRITORIAL

El dmbito territorial del Colegio es el del territorio de la Comunidad Auténoma de Aragoén, con
delegaciones en las provincias de Huesca y Teruel.

ARTICULO 3. NORMATIVA APLICABLE
La actuacion del ITA se ajustara a la normativa siguiente:
v Lalegislacién basica estatal sobre Colegios Profesionales.

v La Ley de Colegios Profesionales de Aragdn y las normas reglamentarias que se dicten
para el desarrollo de la misma.

v Los Estatutos Generales de los Colegios Oficiales de Ingenieros Técnicos Agricolas y
Peritos Agricolas y su Consejo General, y las normativas comunes que apruebe el
Consejo General en materias de su competencia.

v Los presentes Estatutos y reglamentaciones concernientes a materias especificas que,
para su desarrollo y aplicacion, apruebe la Asamblea General del Colegio.

v El resto de legislacion aplicable.

CAPITULO 1. FINES Y FUNCIONES COLEGIALES

ARTICULO 4. FINES ESENCIALES
Los fines esenciales del Colegio son los siguientes:

a) Ordenar y velar por el ejercicio profesional del Ingeniero Técnico Agricola o titulado con
atribuciones profesionales del Ingeniero Técnico Agricola,(en adelante ITA) como funcion
social, en el marco de la normativa aplicable y de la leal y libre competencia, estableciendo
los criterios y normas tendentes a la mejora de la calidad del trabajo profesional.
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<)

k)

Ejercer en Aragdn la representacion unitaria de la profesién de ITA o cualesquiera
equivalente y asegurar la igualdad de derechos y deberes de sus colegiados, asi como la
solidaridad y ayuda mutua.

Velar por la ética y deontologia profesional en el ejercicio de la profesion y por el respeto
debido de los derechos de los ciudadanos.

Representar y defender los intereses generales de la profesion, especialmente en sus
relaciones con la Administracion.

Fomentar la formacién continua de los colegiados

Defender los derechos e intereses de quienes se hallen incorporados al Colegio, velando
por el prestigio, independencia de criterio y dignidad profesional y la proteccion de los
intereses de los consumidores y usuarios de los servicios de sus colegiados.

Asesoramiento y cooperacién, en materia de su competencia, con los Organismos del
Estado, de las Comunidades Auténomas y Provinciales, Administracién de Justicia,
Corporaciones Locales, entidades o personas parti-culares y con los colegiados, y ejercer
cuantas funciones les sean encomendadas por las Administraciones Publicas relacionadas
con los fines que les son propios.

Participar en los Consejos u Organismos consultivos de las Administraciones Publicas en la
materia de su competencia y proponer la adopciéon de cuantas medidas se consideren
convenientes para el desarrollo y perfeccionamiento de la profesion, sugiriendo las
disposiciones legales necesarias para tales fines.

Estar representados, en su caso, en los Consejos Sociales de las Universidades, de
conformidad con lo dispuesto en la vigente legislacion universitaria.

Impulsar y contribuir al progreso de las técnicas propias de la profesién, al desarrollo de las
labores cientificas, culturales y sociales relacionadas con la agricultura y el establecimiento
de cuantas normas tiendan a incrementar la eficacia de los colegiados en el desarrollo de
sus fines.

Realizar y aportar propuestas para la mejora en la elaboracion de los planes de estudio e
informar de las normas de organizacion de las Escuelas Universitarias, mantener
permanente contacto con las mismas y preparar la informacién necesaria para facilitar el
acceso a la vida profesional de los nuevos titulados.

ARTICULO 5. FUNCIONES

Son funciones propias del COLEGIO:

a) Adoptar, en el ambito de su competencia, los acuerdos necesarios para ordenar el ejercicio

profesional y cuidar que éste alcance el adecuado grado de calidad y sirva a los intereses
generales.
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b)
Q

d)

e)

9)
h)

m)

n)

0)

Ejercer la facultad disciplinaria sobre los colegiados en el orden profesional y colegial.

Procurar la armonia y colaboracién entre los colegiados e impedir la competencia desleal
entre los mismos.

Adoptar las medidas conducentes a evitar el intrusismo profesional.

Intervenir, en via de conciliacién o arbitraje, en las cuestiones que, por motivos
relacionados con la profesion o actividad profesional, se susciten entre los colegiados.
Todo ello sin impedir en caso alguno, el ejercicio de las acciones judiciales que procedan,
incluidas las que garanticen derechos constitucionales.

Informar los proyectos de normas de la Comunidad Autdbnoma que afectan a la regulacion
del ejercicio de la profesion.

Visar los trabajos profesionales de los colegiados en los términos previstos en el art. 71.

Encargarse del cobro de las percepciones, remuneraciones u honorarios profesionales
cuando el colegiado lo solicite libre y expresamente, en los casos en que el Colegio tenga
creados los servicios adecuados y en las condiciones que se determinen en los estatutos de
cada Colegio.

Organizar cursos de caracter formativo y de perfeccionamiento profesional, acreditados
con su correspondiente numero de horas lectivas de cara a que sean correctamente
reconocidos por la Comunidad Auténoma, asi como servicios asistenciales, de prevision y
otros andlogos que sean de interés para los colegiados.

Aprobar los presupuestos del Colegio.
Regular y exigir las aportaciones econémicas de sus miembros.

Autorizar motivadamente la publicidad de sus colegiados de acuerdo con las condiciones o
requisitos que establezcan los estatutos generales de la profesion o los del
correspondiente Colegio profesional.

Colaborar con las Administraciones publicas en materias de sus respectivas competencias
cuando y en la forma que establezcan las disposiciones vigentes.

Aquellas que les sean atribuidas por la legislacion basica del Estado, por la presente Ley o
por otras normas de rango legal o reglamentario, les sean delegadas por las
Administraciones publicas o se deriven de convenios de colaboracién con éstas.

Atender las solicitudes de informacién sobre sus colegiados y sobre las sanciones firmes a
ellos impuestas, asi como las peticiones de inspeccién o investigacion que les formule
cualquier autoridad competente de una Comunidad Autéonoma o Estado miembro de la
Unién Europea en los términos previstos en la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el
libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio, en particular, en lo que se refiere a
que las solicitudes de informacién y de realizacién de controles, inspecciones e
investigaciones estén debidamente motivadas y que la informacién obtenida se emplee
Unicamente para la finalidad para la que se solicité
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p) Cuantas funciones redunden en beneficio de la proteccion de los intereses de los
consumidores y usuarios de los servicios de sus colegiados.

g) En general, cuantas se encaminen al cumplimiento de los fines asignados al Colegio.

CAPITULO 1ll. COLEGIACION

ARTICULO 6. DE LOS COLEGIADOS

1. Tendréan derecho a ser admitidos en el Colegio quienes posean la titulacién oficial exigida
para el ejercicio de la profesiéon o actividad profesional de ingeniero Técnico Agricola o
Perito Agricola o titulado con atribuciones profesionales del Ingeniero Técnico Agricola y
redinan los demas requisitos exigidos por la legislacion reguladora de aquéllas y por los
estatutos del Colegio.

2. Serd requisito indispensable para el ejercicio en Aragoén hallarse incorporado al Colegio
Profesional correspondiente cuando asi lo establezca una ley estatal. La cuota de
inscripcion o colegiacion no podra superar en ningun caso los costes asociados a la
tramitacién de la inscripcion. El Colegio dispondra los medios necesarios para que los
solicitantes puedan tramitar su colegiacion por via telematica, de acuerdo con lo previsto
en el art. 68.

3. Cuando una profesién se organice por Colegios territoriales, bastara la incorporacién a uno
solo de ellos, que sera el del domicilio profesional Unico o principal, para ejercer en todo el
territorio de la Comunidad Auténoma. A estos efectos, cuando en una profesion sélo
existan Colegios profesionales en alguna provincia o territorio de la Comunidad Auténoma,
la obligacién de colegiacién solo afectard a los profesionales que tengan su domicilio
profesional Unico o principal en dicha provincia o territorio, pudiendo también ejercer en
toda la Comunidad Autdnoma quienes tengan su domicilio profesional Unico o principal en
la provincia o territorio donde no exista Colegio profesional.

4. El COLEGIO no podra exigir a los profesionales que ejerzan en un territorio diferente al de
colegiaciéon comunicaciéon ni habilitacion alguna ni el pago de contraprestaciones
econdmicas distintas de aquellas que exijan habitualmente a sus colegiados por la
prestacion de los servicios de los que sean beneficiarios y que no se encuentren cubiertos
por la cuota colegial.

5. En los supuestos de ejercicio profesional en territorio distinto al de colegiacion, a los
efectos de ejercer las competencias de ordenacion y potestad disciplinaria que
correspondan al Colegio del territorio en el que se ejerza la actividad profesional, en
beneficio de los consumidores y usuarios, el Colegio debera utilizar los oportunos
mecanismos de comunicacion y los sistemas de cooperacién administrativa entre
autoridades competentes previstos en la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el
libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio. Las sanciones impuestas,
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10.

en su caso, por el Colegio del territorio en el que se ejerza la actividad profesional
surtirdn efectos en todo el territorio de la Comunidad Autéonoma.

En el caso de desplazamiento temporal de un profesional de un Estado miembro
de la Unidn Europea, se estard a lo dispuesto en la normativa vigente en aplicacion del
Derecho comunitario relativa al reconocimiento de cualificaciones.

Los funcionarios y el personal laboral de las Administraciones Publicas en Aragén no
necesitaran estar colegiados para el ejercicio de sus funciones, sin perjuicio de lo que
dispongan el Estatuto de la Funciéon Publica y la legislacién basica del Estado.

El ejercicio en Aragdn de la profesidn, tanto en régimen de establecimiento como de libre
prestacion de servicios, por los nacionales de los Estados de la Union Europea y de los
demas Estados que formen parte del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo, estara
sometido a lo establecido por la legislacién comunitaria y, en su caso, por la legislacién
general del Estado.

Se entiende por ejercicio de la profesion aquella actividad que se realice dentro de las
detalladas en la Ley 12/86 sobre regulacién de las atribuciones profesionales de los
Arquitectos e Ingenieros Técnicos, o en su caso a cualquier actividad de la misma indole,
que se desarrolle tanto por cuenta propia como por cuenta ajena, en la que estar en
posesién del titulo de Ingeniero Técnico Agricola, o la que la ley dictamine en su
momento, fuera condicién o mérito para desempefarlas.

Los colegiados podran ser:
- De Honor.
-Numerarios.

Serén colegiados de honor aquellas personas fisicas o juridicas que, siendo o no Ingenieros
Técnicos Agricolas o Peritos Agricolas o titulados con atribuciones profesionales del
Ingeniero Técnico Agricola, hayan rendido relevantes servicios a la profesién o figurado
como colegiados durante una larga vida profesional, sean merecedores de tal distincion. El
nombramiento sera otorgado por la Junta de Gobierno por propia iniciativa y ratificado por
Asamblea General. Estos colegiados podran estar eximidos del pago de cuotas, no podran
elegir ni ser elegidos para cargo alguno y tendran derecho a voz pero no a voto en las
Asambleas Generales.

Serédn colegiados numerarios el resto de los colegiados, asi como las Sociedades
Profesionales, que cumplan con los requisitos establecidos en la ley 2/2007, de 15 de
marzo, de Sociedades Profesionales y sus modificaciones y que se hallen debidamente
inscritas en el Registro creado al efecto.

El colegiado numerario podré ser, a la vez, colegiado de honor, y conservard su
prerrogativa como tal numerario.
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ARTICULO 7. REQUISITOS PARA LA COLEGIACION

Para incorporarse como colegiado serd necesario el cumplimiento de los siguientes
requisitos:

a) Hallarse en posesion del titulo legalmente requerido para ejercer en Espafia la
profesion de ITA, de acuerdo con la normativa aplicable.

b) No hallarse incapacitado o inhabilitado legalmente para el ejercicio de la profesién.

c¢) No encontrarse suspendido en el ejercicio profesional por sancién disciplinaria
colegial firme.

d) Solicitar la admisién de la Junta de Gobierno, acompafiando titulo original,
compulsa notarial del mismo o certificado administrativo provisional acreditativo
de la superacion de los estudios donde consten las asignaturas cursadas y abono
de las tasas de expedicion.

e) Abonar la cuota de entrada o colegiacién, una vez informada favorablemente la
colegiacién por la Junta de Gobierno.

Si existiera baja por impago de cuotas, habrd de satisfacer las cantidades
pendientes no prescritas que se adeudaren al COLEGIO con motivo de una
colegiacién anterior.

f) Debera declarar o acreditar, los restantes datos que deban constar en el Registro
del Colegio.

La Junta de Gobierno atribuird la condicion de Colegiado a los ITA o titulados con
atribuciones profesionales del Ingeniero Técnico Agricola, de acuerdo con la normativa
aplicable que cumplan con los requisitos anteriores, resolviendo las solicitudes que se
presenten por escrito, y que podran resultar admitidas, denegadas o suspendidas. La
comunicacion a que se refiere el apartado anterior surtira efectos desde que la reciba el
Colegio, correspondiendo al Colegio que la recibe verificar que el ITA interesado relne y
mantiene los requisitos de habilitacién profesional legalmente exigibles, para lo que podra
requerir en todo momento la informacién necesaria del Colegio de procedencia, bien
directamente o por mediacion del Registro del que pudiera disponer el Consejo Superior.

La Junta de Gobierno, previos los informes que considere oportunos, resolvera las
solicitudes de colegiacion en el plazo de un mes, pudiendo denegarlas de forma razonada
y motivada Unicamente cuando no se cumplan las condiciones fijadas anteriormente. El
transcurso del plazo para resolver podra dejarse en suspenso, por una sola vez y durante
un plazo maximo de un mes, en virtud de requerimiento de subsanacién o mejora de la
solicitud presentada o para efectuar las comprobaciones que fueran necesarias a fin de
verificar la legitimidad y suficiencia de la documentacién aportada.
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La colegiacion se entenderd producida por acto presunto, respecto de las solicitudes
deducidas en debida forma, una vez transcurrido el plazo maximo pertinente sin que haya
recaido y sido notificada resolucion expresa alguna.

ARTICULO 8. SOLICITUD, ADMISION, DENEGACION Y SUSPENSION

1.

Corresponde a la Junta de Gobierno resolver sobre las solicitudes de incorporaciéon que se
formulardn siempre por escrito sin perjuicio de la delegacidon que pueda realizarse en el
secretario para la resolucion provisional de los expedientes hasta ser aprobado por la Junta
de Gobierno.

El Colegio debera admitir la incorporacién a los solicitantes que retnan los requisitos
previos.

Podré denegarse la incorporacion cuando el solicitante hubiera incurrido en conducta que,
si fuera ya colegiado, en éste o en cualquier otro Colegio, constituyera infraccion muy
grave que determinara la expulsién o suspension en el ejercicio profesional y asi fuera
declarado por resolucién firme.

Podra suspenderse la incorporacion, a resultas de la correspondiente resolucién firme, en el
supuesto de tramitarse el expediente a que se refiere al apartado anterior.

La Comision permanente podra, en casos de urgencia, otorgar la colegiacién o habilitacién
con caracter provisional.

La Junta de Gobierno, ante el incumplimiento de las obligaciones econémicas de un
colegiado con el Colegio por un periodo de dos trimestres, después de efectuado
requerimiento de pago con advertencia de suspension, procedera, en su caso, a
suspenderlo en sus derechos como colegiado, sin perjuicio de efectuar las reclamaciones a
que hubiere lugar.

La situacion de suspension se mantendra en tanto subsista la causa que la determine.
Transcurridos otro trimestre y no habiéndose el interesado puesto al corriente en sus
obligaciones econdmicas, se procederd a la baja definitiva como colegiado, previa
notificacion fehaciente al interesado.

ARTICULO 9. PERDIDA DE CONDICION DE COLEGIADO

La pérdida de la condicion de colegiado o de la posibilidad de ejercer en el &mbito colegial se
producird cuando concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a)

b)

Pérdida o inexactitud comprobada en el expediente instruido al efecto, de las condiciones y
requisitos exigidos para el ejercicio de la profesion de ITA en Espafia o para la
incorporacion al COLEGIO

Por sentencia judicial firme de incapacidad o inhabilitacion.
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¢) Por renuncia o baja voluntaria, siempre que no tenga el interesado relaciones profesionales
pendientes de cumplimiento, o acreditando en su caso la renuncia correspondiente, y
siempre que no se halle incurso en procedimiento disciplinario sobre el que no se hubiera
producido resolucion firme, no se encuentre suspendido por sanciéon disciplinaria firme, en
tanto en cuanto no dé cumplimiento a la misma y siempre que no tenga pendientes de
pago contribuciones colegiales. La solicitud de baja habrd de formularse por escrito o
documento con registro de entrada, dirigido al Presidente del Colegio, haciendo constar
que ha liquidado todas las relaciones profesionales establecidas durante el tiempo en que
se ha hallado colegiado.

La baja tendré efecto a partir del siguiente trimestre en que se produzca la peticion,
contando que los trimestres de cargo de cuotas son naturales.

d) Por expulsion decretada mediante la resolucion del expediente disciplinario y devenida
firme.

e) Lareincorporacién quedara condicionada a decisién de la Junta de Gobierno.

ARTICULO 10. EJERCICIO PROFESIONAL MEDIANTE SOCIEDADES
PROFESIONALES

La sociedad profesional se inscribird en el Registro de Sociedades Profesionales del Colegio que
corresponda a su domicilio, a los efectos de su incorporacion al mismo y de que éste pueda ejercer
sobre aquélla las competencias que le otorga el ordenamiento juridico sobre los profesionales
colegiados.

La inscripcion contendré los extremos sefialados en el apartado 8.2 Ley 2/2007, de 15 de marzo, de
sociedades profesionales. Cualquier cambio de socios y administradores y cualquier modificacion
del contrato social seran igualmente objeto de inscripcion en el Registro de Sociedades
Profesionales.

Las sociedades profesionales, tendran personalidad juridica, en los términos sefialados en la Ley
2/2007, de 15 de marzo, de sociedades profesionales.

ARTICULO 11. DERECHOS Y OBLIGACIONES

1. La incorporacion al COLEGIO de Aragon confiere al colegiado los derechos inherentes y
consideraciones debidas a su profesion, y le impone las obligaciones y deberes propios de
su condicion de miembro de esta entidad.

2. Son DERECHOS de los colegiados, los siguientes:

a) Actuar profesionalmente en todo el ambito nacional, en los términos previstos en
la vigente legislacion sobre Colegios Profesionales y en estos Estatutos.

30220

csv: BOA20230808010



Num. 151

Boletin Oficial de Aragoén

08/08/2023

Estatutos del Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Agricolas,

Graduados y Peritos Agricolas de Aragon

b)

Q

d)

e)

9)

h)

a)

Participar en la gestién corporativa, ejerciendo el derecho de peticion, el de voto y
el de acceso a los puestos y cargos directivos, mediante los procedimientos que
establecen estos Estatutos.

Participar en el uso y disfrute de los bienes del Colegio y de los servicios que éste
tenga establecidos.

Llevar a cabo los trabajos que sean solicitados al Colegio por organismos oficiales,
entidades o particulares, y que les corresponda, respetdndose el turno previamente
formado.

Ser representado o defendido por el Colegio, por el Consejo autonémico o, en caso
necesario, por el Consejo General, cuando necesiten presentar reclamaciones
justas, bien individual o colectivamente, ante la Administracién, Instituciones,
Tribunales, Entidades o Particulares, y en cuantas divergencias surjan en ocasién de
ejercicio profesional,

Ser informado de la situacion econdmica del Colegio, de oficio o a peticidn propia.

Dirigirse a los 6rganos del Colegio con el fin de solicitar datos sobre la actividad
colegial, formular peticiones, sugerencias o quejas, y ejercer el derecho de recurso
contra los acuerdos y resoluciones de los 6rganos colegiales.

Examinar los documentos obrantes en el Colegio, siempre que ostente interés
legitimo; personal y directo. Para la consulta de trabajos profesionales elaborados
por otros colegiados precisara, ademas, de la autorizacion de éste.

Recabar del Colegio la asistencia o asesoramiento legal que precise para la defensa
de sus derechos legales o contractuales, y cuantas incidencias se susciten durante
su ejercicio profesional, en la forma que determine la organizacién colegial.

Disfrutar de los servicios colegiales, de acuerdo con las determinaciones que se
establezcan por los 6rganos colegiales.

Ser asesorado o defendido por el Colegio en cuantas cuestiones se susciten
relativas a sus derechos e intereses legitimos de caracter profesional, en la forma y
condiciones que se determinen en cada caso por la Junta de Gobierno.

Ser mantenido en pleno uso de sus derechos hasta tanto no se produzca su
suspension o baja conforme a los Estatutos.

Proponer cuestiones de interés para el Colegio o la profesiéon a la Junta de
Gobierno, para ser tratadas en Asamblea General; precisando para ello que dicha
propuesta vaya avalada al menos por cinco colegiados.

3. Son OBLIGACIONES de los colegiados, las siguientes:

Cumplir los Estatutos del Colegio, o cualesquiera otras normas y acuerdos
adoptados por el Colegio, el Consejo General o el Consejo Autonémico, en su caso.
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b) Contribuir puntualmente al sostenimiento econémico del Colegio conforme a los
estatutos y a los acuerdos adoptados por los érganos colegiales.

c¢) Someter al visado y registro del Colegio aquellos trabajos profesionales cuyo
visado sea obligatorio conforme al art 2 del Real Decreto 1000/2010, de 5 de
agosto, sobre visado colegial obligatorio, y con el art. 46 de la Ley 2/1998, de 12 de
marzo, de Colegios Profesionales de Aragdén o la normativa que lo sustituya.

d) Someterse en las diferencias profesionales que se produzcan entre colegiados
al arbitraje y conciliacién del Colegio en primer término, sin perjuicio de
interponer, en su caso, el procedimiento que proceda.

e) En los trabajos profesionales que realice observar todas las normas y preceptos que
establece la legislacion vigente, las dictadas por el Colegio y por el Consejo General
y aquellas otras encaminadas a mantener y elevar el prestigio, dignidad, decoro y
ética profesional.

fy  Cumplir con respecto a los Organos directivos del Colegio y del Consejo General y
con los colegiados los deberes de disciplina, respeto y armonia profesionales.

g) Cumplir las normas y resoluciones dictadas por los 6rganos colegiales y prestar el
respeto debido a los titulares de dichos drganos, sin perjuicio del derecho a
formular quejas y recursos.

h) Cumplir con el régimen de incompatibilidades profesionales y con las causas de
abstencién legal o las establecidas en el cédigo deontoldgico.

i)  Actuar con fidelidad y diligencia en el desempefio de los cargos colegiales para los
que sea elegido o designado.

j) Actuar en todo momento de acuerdo con la normativa sobre competencia leal
entre los ITA.

ARTICULO 12. ATRIBUCIONES DE LOS COLEGIADOS
La competencia y atribuciones profesionales de los colegiados, en ejercicio de la profesién, seran
las que les correspondan con arreglo al vigente ordenamiento juridico.
ARTICULO 13. GESTION DE COBRO COLEGIAL
Cuanto tenga establecido el correspondiente servicio, los ITA podran encomendar, de forma libre y
expresa, al Colegio la gestion del cobro de sus honorarios profesionales de los trabajos visados por
el Colegio. Cuando la reclamacién devenga contenciosa sera preciso un acuerdo de viabilidad de la
Junta de Gobierno en el que se juzgue conveniente la intervencion del Colegio, estableciendo la
aportacion que se convenga para atender los gastos que origine la reclamacion, y siempre que por
el colegiado se hubieran cumplido las normas de visado, hoja de encargo de trabajo y demas
establecidas reglamentariamente.

10
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REGIMEN DE NOTA-ENCARGO. PRESUPUESTO

El Colegio debera elaborar formularios de nota de encargo y presupuesto a disposicion de los
colegiados.

Dicha nota de encargo sera en todo caso obligatoria:

a) Cuando el cliente la requiera.

b) Cuando el colegiado solicite el servicio colegial de gestiéon de cobro en los
términos que prevea este Estatuto para tal servicio.

CAPITULO 1IV. ORGANOS COLEGIALES

ARTIiCULO 14. ORGANOS COLEGIALES

El Colegio serd gobernado y administrado para el cumplimiento de sus fines y funciones por los
siguientes 6rganos generales: La Asamblea General de colegiados, la Junta de Gobierno y su
Comisién Permanente y la Comision Deontolégica.

Corresponde a los organos generales garantizar la unidad y representacion externa y la
homogeneidad de funcionamiento interno, asumir la titularidad patrimonial y la potestad
reglamentaria, velando por el control de legalidad tanto normativa como de actuaciones, y
resolviendo en materia disciplinaria.

DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 15. DEFINICION

La Asamblea General de colegiados es el Organo que comprende a todos los miembros del Colegio
reunidos, asumiendo la maxima autoridad dentro de éste, y como tal obliga en sus acuerdos a
todos los colegiados.

Las Asambleas Generales podran ser Ordinarias y Extraordinarias.

ARTICULO 16. REUNIONES

La Asamblea General con caracter ordinario se reunira dos veces al afio; una, en el Gltimo trimestre,
para examen y aprobacion de presupuestos y renovacion de cargos y otra, en el segundo trimestre,
para sancionar el balance y cuentas del afio anterior y la Memoria General de Actividades sobre la
marcha del Colegio, en todos sus aspectos.

Tanto en una como en otra se podran exponer las propuestas de los colegiados.

Con caracter extraordinario, la Asamblea General se reunira cuando lo considere necesario la Junta

11
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de Gobierno o cuando lo soliciten, por escrito y con su firma, un nimero de colegiados no inferior
al 5 por 100 de los censados.
El lugar de reunién sera fijado por la Junta de Gobierno en la convocatoria.
La publicacion de la convocatoria se efectuard a los colegiados por los medios de difusion
habituales del Colegio. Las reuniones de la Asamblea General deberan ser anunciadas por escrito y
mediante notificacion individual, con quince dias de antelacién, como minimo, especificando los
motivos de la reunion y el orden del dia sin necesidad de dejar constancia de la recepcion o
remision de la misma para la validez de la convocatoria asi formulada.
ARTICULO 17. COMPETENCIA DE LA ASAMBLEA GENERAL
Corresponde a la Asamblea General:

1. En el segundo trimestre del afio, conocer y sancionar la Memoria General de Actividades,
que la Junta de Gobierno le someterd como resumen de la gestién de los organismos del
Colegio, asi como los acontecimientos de mayor relieve.

2. En el cuarto trimestre del afio, la aprobacion del presupuesto de ingresos y gastos para el
afio siguiente que proponga la Junta de Gobierno.

3. Con caracter general, discutir y votar las propuestas que figuren en el orden del dia

4. Aprobar la normativa general de obligado cumplimiento para todos los integrantes del
Colegio.

5. Determinar las cantidades que, a propuesta de la Junta de Gobierno, deban satisfacerse en
concepto de incorporacién, asi como contribucion a los gastos ordinarios y extraordinarios,
del Colegio y Delegaciones, o por otros conceptos.

6. Aprobar definitivamente las cuentas de gastos e ingresos de cada ejercicio vencido.

7. Aprobar la disposicion de bienes del Colegio.

8. La aprobacion y modificacién de los Estatutos y Reglamentos Colegiales, sin perjuicio de la
competencia de la Junta de Gobierno para adoptar acuerdos en desarrollo y ejecucién de
todos ellos.

9. Censurar, si procede, a la Junta de Gobierno, o alguno de sus miembros.

10. Sancionar la gestion de la Junta de Gobierno, recabando informes y adoptando, en su caso,
las oportunas mociones, incluso de la censura con caracter revocatorio mediante el
procedimiento fijado estatutariamente.

11. Determinar las cuotas ordinarias y extraordinarias.

12. Aprobar la implantacion o supresion de Delegaciones y Subdelegaciones segun lo previsto
en estos Estatutos, y que se estimen convenientes.

13. Acordar la adquisicion o enajenacién de los bienes patrimoniales del Colegio, autorizando a
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su Presidente para actuar en consecuencia con plena representacion de la Corporacion,
como asimismo facultarle para concertar operaciones de crédito, establecer y levantar
hipotecas, pignorar valores y cuantas operaciones financieras se estimen por la Asamblea
General puedan beneficiar la economia del Colegio y desarrollar su maniobrabilidad,
dentro de los fines y funciones de los articulos 4 y 5 de este estatuto.

14. Aceptar o rechazar donaciones o herencias.

15. La discusién y decision sobre cuantas propuestas se le sometan y correspondan a la esfera
de accion e intereses del Colegio, sera por iniciativa de la Junta de Gobierno o de cinco
colegiados, como minimo. Dichas propuestas deberan ser presentadas con 40 dias
naturales de antelacion para ser incluidas en el orden del dia.

16. La propuesta de fusion, absorcion, segregacion y disolucion del Colegio.

17. Establecer o alterar los érganos territoriales del Colegio.

18. La eleccién de los miembros de la Junta de Gobierno conforme a los articulos 24 y 25.

19. Implantacién, supresién o modificacion de servicios corporativos.

20. El cambio de denominacién, al objeto de integrar, nuevas titulaciones, que contengan las
mismas atribuciones que los actuales ITA.

* Se exigira la mayoria exigida en el articulo 22 para tratar el apartado. 13y 16.

* Se precisara Asamblea Extraordinaria para tratar los apartados, 8), 13), 16), 17) y 20).
ARTiCULO 18. INFORMACION
Desde la publicacién de la Convocatoria, los colegiados podrédn examinar en la Secretaria del
Colegio, durante el horario de oficina, los antecedentes de los asuntos a tratar. Asimismo podran
solicitar por escrito a la Junta de Gobierno, las aclaraciones que estimen precisas acerca de los
asuntos comprendidos en el orden del dia.
ARTICULO 19. CONSTITUCION
La Asamblea General se celebrard en el lugar, dia y hora sefalados, en primera o segunda
convocatoria, segln proceda.
Quedara validamente constituida la Asamblea General si a la primera convocatoria asisten la
mayoria absoluta de los colegiados. Media hora después de la primera convocatoria, si no se
produjera la asistencia anteriormente citada, se celebrard la Asamblea General, en segunda
convocatoria, cualquiera que sea el niUmero de colegiados asistentes. Se admite la representacion
delegada con un voto por colegiado asistente.
El Secretario confeccionara un listado de las personas que asistan y, en su caso, de las votaciones
que se produzcan, con el fin de que los documentos que a tal fin expida, y al margen de la
informacion que se transmita inmediatamente en la sesién, puedan servir como elementos
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auxiliares para levantar el acta de la sesién por quien actie como Secretario de la Asamblea.

ARTICULO 20. PRESIDENCIA

La Asamblea General sera presidida por el Presidente del Colegio, actuando como Secretario el que
lo sea de este. Con caracter general corresponde la direccién de la asamblea al Presidente, y en
caso de vacante, ausencia, enfermedad o imposibilidad de asistir, serd sustitutito por el
Vicepresidente. El secretario, por las mismas causas anteriormente descritas, podra ser sustituido
por el Vicesecretario. El Tesorero, por las mismas causas anteriormente descritas, podra ser
sustituido por el Vicetesorero.

La Mesa de la Asamblea General estara constituida por el Presidente, el Secretario y el Tesorero.

Se procedera a debatir los asuntos que figuren en el orden del dia, en principio de acuerdo al
orden en que figuren colocados en la convocatoria, pudiendo la mesa alterar el orden de los
mismos.

Ningun colegiado podra hacer uso de la palabra sin que le haya sido concedida por el Presidente.

Sélo el presidente podra interrumpir el uso de la palabra, e incluso retirarlo y expulsar de la
Asamblea temporal o definitivamente a quienes perturben el normal orden o no respeten las
indicaciones del mismo.

ARTICULO 21. VOTACIONES

Finalizado el debate de un asunto, se sometera a votacion. Las votaciones podran ser de tres clases
Ordinarias, Nominales y Secretas. Para que la votacion se efectie nominalmente, habran de
solicitarlo por lo menos la quinta parte de los colegiados presentes. Serd secreta la votacion
cuando lo solicite la quinta parte de los presentes, cuando se trate de censurar a los miembros de
la Junta de Gobierno, o cuando la proposicién afecte a la dignidad personal de algin miembro del
Colegio.

ARTICULO 22. ACUERDOS

A la Asamblea General tendran derecho a asistir los colegiados, quienes tendran voz y voto,
siempre que no estén desposeidos de sus derechos colegiales.

Los acuerdos adoptados seran vélidos por mayoria simple de los votos emitidos.

Seré necesario el voto favorable de los dos tercios de los colegiados asistentes a la Asamblea con
derecho a voto, para la aprobacién o modificacién de los Estatutos y las mociones de censura, asi
para que sea tomada en consideraciéon una propuesta de modificacién de los Estatutos, a efectos
de su inclusion en el orden del dia de la siguiente Asamblea.

Para La propuesta de fusion, absorcion, segregacion y disolucion del Colegio, se requerira la
aprobacion en Asamblea General Extraordinaria por mayoria de dos tercios de los colegiados
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asistentes que como minimo deberan representar al veinticinco por ciento de los colegiados con
derecho a voto. Se admitird el voto delegado.

No podran ser adoptados acuerdos vélidos sobre asuntos que no figuren expresamente en el
orden del dia.

Los acuerdos véalidamente adoptados seran publicados a través de los medios de difusién
colegiales, y los que afecten personalmente a algin colegiado, deberan ser comunicados
directamente al interesado.

DE LA JUNTA DE GOBIERNO
ARTICULO 23. CONSTITUCION

La Junta de Gobierno es el érgano de administracién y direccién general del Colegio, con la funcion
esencial de dirigir al Colegio conforme a sus estatutos y reglamentos y garantizar la coordinacion
de la actuacién de los restantes 6rganos colegiales.

ARTICULO 24. ELECCION DE SUS MIEMBROS

Serén elegibles todos los colegiados al corriente de sus obligaciones colegiales, con dos afios de
colegiacién como minimo y que no estén incursos en prohibicion e incapacidad legal o estatutaria.

ARTICULO 25. COMPOSICION
Estara compuesta por:

Presidente, Vicepresidente, Secretario, Vicesecretario, Tesorero, Vicetesorero, Delegado de Huesca,
Delegado de Teruel, y un Vocal por cada provincia y una vocalia de colegiados en situacion de
jubilacion, o asimilada.

La Junta de Gobierno podra nombrar y estar asistida por un Asesor Juridico.
La Junta de Gobierno podra nombrar y estar asistida por un Asesor Fiscal-Laboral.

La duracion del cargo sera de cuatro afios, pudiendo ser reelegido 1 vez mas, es decir un total de
ocho afios en el mismo cargo. Se establece un periodo maximo de permanencia en la junta de 12
afios consecutivos en distinto cargo.

En casos de enfermedad o ausencia del Presidente, sera sustituido por el Vicepresidente.
En los casos de ausencia o enfermedad del Secretario, sera sustituido por el Vicesecretario.

En caso de enfermedad o ausencia del Tesorero, seré sustituido por el Vicetesorero.

ARTICULO 26. COMPETENCIAS

Son competencia exclusiva de la Junta de Gobierno:
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A.-CON RELACION A LOS INGENIEROS TECNICOS AGRICOLAS y TITULADOS CON
ATRIBUCIONES PROFESIONALES DE INGENIERO TECNICO AGRICOLA, Y ORGANOS
COLEGIALES:

A-1.- Acordar la adquisicion, denegacién y pérdida de la condicion de colegiados y clases de los
mismos.

A-2.- Defender los intereses y prestigio del Colegio y de los colegiados.

A-3.- Velar por el cumplimiento del c6digo deontolégico.

A-4.- Organizar entre los colegiados los turnos de trabajo profesionales que se soliciten al Colegio.
A-5.- Ejercer las facultades disciplinarias que le correspondan.

A-6.- Confeccionar periédicamente la lista de colegiados, la cual deberd ser sometida al Consejo
General, y a todos aquellos Organismos que tengan conexién con la profesién en el &mbito
territorial, asi como también a las autoridades gubernativas que corresponda.

A-7.- Promover la formacién de comisiones para el estudio de asuntos que incumban al Colegio.

A-8.- Impedir el ejercicio de la profesidon a quienes no retnan las condiciones de orden legal
establecidas al efecto, pudiendo denunciar a los intrusos entre las autoridades y perseguir, en su
caso, a los infractores ante los Tribunales mediante el ejercicio de cuantas acciones civiles, penales,
administrativas y contencioso-administrativas fueran necesarias y convenientes.

A-9.- Recaudar y administrar los fondos del Colegio.
A-10.- Nombrar y separar el personal administrativo del Colegio.
A-11.- Convocar las elecciones para los cargos de la Junta de Gobierno.

A-12.- Acordar la celebracion de Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias; estas Ultimas
por su iniciativa o a peticion de un 5 por 100 de colegiados, como minimo.

A-13.- Organizar el sistema para realizar el visado de trabajos profesionales, separando para ello la
comision correspondiente y delegar las funciones y practica del visado en ella.

A-14.- Adoptar cuantas medidas se crean pertinentes para el cumplimiento de los acuerdos de la
Asamblea General y del Consejo General.

A-15.- Forma de aprobacion de las actas, estableciendo el procedimiento de autenticidad y agilidad
para la inmediata ejecucion de los acuerdos.

A-16.- Todas las demas atribuciones que se le sefialen en los Estatutos generales y en los
particulares del Colegio.

A-17.- Garantizar el principio de igualdad en el trato de todos los colegiados y velar por la
solidaridad y ayuda mutua.

A-18.- Velar porque todos los 6rganos colegiales cumplan la normativa aplicable y los acuerdos
colegiales, arbitrando entre los problemas que puedan surgir entre ellos o entre Delegaciones si
existieran.
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A-19.- Resolver los recursos que se le presenten.
A-20.- Elaborar y dar a conocer a la Asamblea General la Memoria de Actividades, donde se
relatardn los hechos mas destacables relacionados con el ejercicio profesional y la actividad de los
organos colegiales.
A-21.- Proponer a la Asamblea la aprobacién de los reglamentos orgéanicos que se precisen para la
regulacién de materias concretas, asi como la adopcion de acuerdos sobre cuantas cuestiones se
estimen de interés para el ejercicio profesional y del funcionamiento colegial.
A-22.- Ejecutar los acuerdos adoptados por la Asamblea General.
A-23.- La Junta de Gobierno del Colegio podra delegar las competencias de visado en el Delegado
de Huesca y el Delegado de Teruel, para que realicen este servicio siempre que proceda el visado,
segun el R.D. 1000/2010, de 5 de agosto.
A-24.- Informar a los colegiados de las cuestiones de caracter colegial, profesional y cultural que
pudiera afectarles.
A-25.- Elaborar o proponer estudios que puedan interesar a la sociedad, o a la profesion,
designando las comisiones que fueran necesarias para ello.
A-26.- Cualesquiera otras cuestiones que no competan expresamente a la Asamblea General.
B.- RESPECTO AL EXTERIOR:
B-1.- Defender a los colegiados en las cuestiones concernientes con el ejercicio de la profesion.
B-2.- Promover ante las Administraciones y Organismos Publicos y Privados cuantas actuaciones se
estimen convenientes para el ejercicio profesional de los ITA.
B-3.- Emitir dictdmenes e informes, requeridos o pedidos al Colegio por los Tribunales de Justicia,
Administraciones Publicas o particulares.
B-4.- Acordar la comparecencia y el ejercicio de acciones en nombre del Colegio ante toda clase de
Autoridades y Organismos, y de Juzgados y Tribunales de cualquier Jurisdiccion, asi como la
sumisién del Colegio a arbitraje.
B-5.- Proceder a la designacion de peritos, a requerimiento de los érganos jurisdiccionales o
Administraciones Publicas, asi como a elaborar un listado actualizado de los ITA colegiados que
puedan llevar a cabo tal actividad, para su utilizacién por tales organismos.
C.- EN RELACION CON EL REGIMEN ECONOMICO DEL COLEGIO:
C-1.- Recaudar los fondos del Colegio y Administrar su patrimonio.
C-2.- Determinar la estructura econémica del Colegio, de los Presupuestos y del inventario de sus
bienes.
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C-3.- Elaborar y someter anualmente a la Asamblea General el proyecto de Presupuesto de los
organos generales y, si procediera, sus modificaciones en forma de créditos extraordinarios o
suplementos de crédito, proponiendo al mismo tiempo los recursos econémicos que habran de
financiarlos.

C-4.- Elaborar el cierre de la liquidacion del presupuesto y someterlo a la aprobacion de la
Asamblea General, asi como de las cuentas de ingresos y gastos.

C-5.- Autorizar, en ejecucién de los acuerdos adoptados en Asamblea General, los actos que
supongan modificacion del patrimonio colegial, asi como concertar créditos de tesoreria.

C-6.- Y, en general, aquellas otras cuestiones que no correspondan a la Asamblea General o que
hubieran sido delegadas por ésta.

ARTICULO 27. COMISION PERMANENTE

Para el despacho de los asuntos de tramite y aquéllos cuya urgencia lo requiera sera formada una
Comisién Permanente, integrada por el Presidente, el Secretario, el Tesorero y un Vocal o delegado,
con cuya asistencia quedard suficientemente conformada la comision. No obstante a la
composicién inicial, podrén incorporarse a cada sesién de la misma, con voz y voto, cualquiera de
los miembros de la Junta de Gobierno que asi lo soliciten. A tal fin, se facilitarad previamente a todos
los miembros de Junta de Gobierno, por los medios mas adecuados en cada caso, la convocatoria,
informandose de los asuntos a tratar en la reunion.

De los acuerdos adoptados se dara cuenta a la Junta de Gobierno en la primera sesiéon que se
celebre. Esta comision se reunira cuando lo pida el Presidente bajo peticion justificada. En tal caso,
la comision se reunird no mas tarde de cinco dias héabiles tras la peticién.

Igualmente serd funcién de la comisién permanente preparar los asuntos a tratar en la Junta de
Gobierno.

ARTIiCULO 28. PRESIDENTE
Corresponde al Presidente la representacion institucional del Colegio, y ademas:

a) Velar por el cumplimiento de estos Estatutos Particulares, de los Estatutos Generales, de los
acuerdos de las Asambleas Generales, de la Junta de Gobierno y del Consejo General, asi
como de las disposiciones que se dicten por las autoridades.

b) Representar al Colegio ante las Autoridades y Tribunales de cualquier clase, designando en
caso de litigio al Abogado y Procurador que estime de por si o por acuerdo de la Junta de
Gobierno.

c) Convocar y presidir la Comision Permanente, la Junta de Gobierno y Asambleas Generales
en la forma establecida.

d) Llevar la direccion superior del Colegio, decidiendo en los casos urgentes que no sean
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competencia de la Asamblea General, teniendo que informar de sus decisiones a la Junta
de Gobierno en la primera reunién que se celebre.

e) Retirar fondos de las cuentas corrientes uniendo su firma a las que prevén los Estatutos,
pudiendo delegar por acuerdo de junta al Vicepresidente, Vicetesorero y Secretario.

f) Interponer las acciones que procedan para el cobro de honorarios no satisfechos a los
colegiados, de conformidad con lo dispuesto en estos Estatutos.

g) Asistir como Consejero nato, representando al Colegio, a las reuniones del Consejo General
cuando sea convocado.

h) Para el cumplimiento de los fines citados y cualquier otro que le fuere encomendado,
gozard de plena autoridad, y sus resoluciones seran cumplidas sin perjuicio de las
reclamaciones que contra aquéllas puedan elevarse por los cauces que establece la Ley.

i) Presidir las reuniones o comisiones de los érganos colegiales cuando asista, dirigiendo las
deliberaciones con voto dirimente en caso de empate.

j) Autorizar y visar, con su visto bueno, las certificaciones extendidas por la Secretaria, o
Tesoreria del Colegio y conformar las actas redactadas por el Secretario.

k) Ordenar los pagos que deban ser efectuados en nombre del Colegio, y aquellas otras
necesarias para el normal desenvolvimiento econémico del Colegio.

I) Suspender los actos que se consideren nulos de pleno derecho: Los manifiestamente
contrarios a la ley; los adoptados con notoria incompetencia; aquellos cuyo contenido sea
imposible o sean constitutivos de delito; los dictados prescindiendo total y absolutamente
del procedimiento legalmente establecido para ello o de las normas que contienen las
reglas esenciales para la formacion de la voluntad de los 6rganos colegiados.

ARTICULO 29. VICEPRESIDENTE

El Vicepresidente sustituira al Presidente en caso de enfermedad, ausencia o vacante, y llevara a
cabo todas aquellas funciones que le confiera la Junta de Gobierno o delegue en él, el Presidente,
aparte de las que le corresponden como miembro de la Junta de Gobierno.

ARTIiCULO 30. SECRETARIO

Corresponde al Secretario:

a) Custodiar la documentacion del Colegio.

b) Organizar la funcién administrativa del Colegio y actuar como Jefe de Personal.

¢) Expedir certificaciones con el visto bueno del Presidente.

d) Redactar la Memoria Anual para su aprobacién en la Asamblea General, verificar las
citaciones, redactar, firmar actas, memorias, tramitar cuantas comunicaciones y
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documentos se refieran al Colegio.

e) Atender e informar a los colegiados y a cuantas personas se interesen por asuntos
concernientes al Colegio.

f) Llevar un registro de los colegiados y de actas de Asambleas Generales y Juntas de
Gobierno que se celebren.

g) Aquellas que le correspondan en calidad de miembro de la Junta de Gobierno Yy las que
sean propias de su funcion y necesarias para el buen desempefio de la misma.

h) Formar parte de la Comision de visados designada por la Junta de Gobierno.

i) Signar con su rubrica, en ausencia de la figura de secretario técnico, los visados que se
efectien, de conformidad con el Real Decreto 1000/2010, de 5 de agosto, sobre visado
colegial obligatorio y con el art. 46 de la Ley 2/1998, de 12 de marzo, de Colegios
Profesionales de Aragon y realizar su registro, debiendo denegar este requisito cuando se
incumplan las normas reguladoras del visado colegial.

j)  Recibir y tramitar las solicitudes, escritos y las comunicaciones oficiales que entren en el
Colegio, disponiendo su registro.

k) Elaborary dirigir las citaciones, convocatoria, invitaciones para todos los actos corporativos
que lo requieran.

[) Redactar las actas de las Asambleas Generales, de las Juntas de Gobierno y de la Comision
Permanente.

m) Formular lista general de los ITA colegiados, con indicacion de aquellos datos necesarios
para su identificacion, con atencién a lo dispuesto en la normativa sobre proteccién de
datos de caracter personal.

n) Dirigir la elaboracion de un archivo o registro ordenado de fichas individuales que
contengan el historial colegial de los ITA, con todas las incidencias que en el mismo deban
constar.

o) Organizary dirigir las oficinas colegiales.

p) Tener a su cargo la custodia de los sellos y archivos de los 6rganos colegiales.

g) Redactar cada afio la Memoria de Actividades que deba ser leida en la Asamblea General.

ARTICULO 31. SECRETARIO TECNICO

Podra crearse la figura del Secretario técnico, por decision de la Asamblea General. El Secretario

Técnico tendrd la titulacion de ITA 6 aquella que confiera atribuciones profesionales de Ingeniero

Técnico Agricola.

Seréd competencia de dicho Secretario Técnico efectuar el visado de conformidad con el Real

Decreto 1000/2010, de 5 de agosto, sobre visado colegial obligatorio y con el art. 46 de la Ley
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2/1998, de 12 de marzo, de Colegios Profesionales de Aragén, en todo el d&mbito territorial del
Colegio, asi como dirigir las actividades que la Junta de Gobierno le encomiende.

ARTICULO 32. VICESECRETARIO

El Vicesecretario sustituira al Secretario en caso de enfermedad, ausencia o vacante y llevara a cabo

todas aquellas funciones que le confiera la Junta de Gobierno o delegue en él el Presidente, aparte
de las que le corresponden como miembro de la Junta de Gobierno.

ARTICULO 33. TESORERO

Corresponde al Tesorero:

a)

b)
Q)

d)

9)
h)

Proceder al cobro o pago de las cantidades que el Colegio perciba o adeude, bajo las
prevenciones que se determinen en estos estatutos.

Verificar y firmar los recibos de recaudacién.

Ingresar y retirar fondos de las cuentas corrientes o depdsitos, conjuntamente con quienes
determinen los Estatutos.

Presentar el Balance y Cuenta de Resultados del ejercicio anterior y formular el presupuesto
de ingresos y gastos del siguiente para someterlo a la aprobacion de la Junta de Gobierno
y Asamblea General.

Aquellas que le correspondan en calidad de miembro de la Junta de Gobierno.

Recaudar los ingresos del Colegio e ingresarlos y retirarlos de los establecimientos de
crédito y ahorro que la Junta de Gobierno designe, conjuntamente con el Presidente o
miembros de la Junta de Gobierno que a tal efecto se designen.

Pagar los libramientos ordenados por el Presidente.

Llevar los libros contables que sean necesarios de acuerdo con el ordenamiento juridico y
plan contable en vigor.

Informar periddicamente a la Junta de Gobierno, sobre la ejecucion del Presupuesto y
situacion de la tesoreria colegial.

Custodiar y llevar un inventario actualizado de bienes del Colegio.
Dirigir la contabilidad del Colegio.
Coordinar las actividades econémicas de las Delegaciones si existieran.

Expedir certificaciones respecto de los documentos que reflejen movimientos contables del
Colegio.

ARTICULO 34. VICETESORERO
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El Vicetesorero sustituira al Tesorero en caso de enfermedad, ausencia o vacante, y llevara a cabo
todas aquellas funciones que le confiera la Junta de Gobierno o delegue en él el Presidente, aparte
de las que le corresponden como miembro de la Junta de Gobierno.

ARTICULO 35. DELEGADO PROVINCIAL

El delegado de cada provincia queda facultado para efectuar el visado de los trabajos realizados en
el ambito territorial de su Delegacion, ateniéndose a las normas y preceptos que se establecen al
respecto en estos estatutos.

ARTICULO 36. VOCAL

Como integrante de la Junta de Gobierno, el Vocal participard en los cometidos sefialados a la
misma y desempefiara los especificos que aquélla les sefiale o confiera.

ARTICULO 37. COMISIONES
La Junta de Gobierno podra nombrar y estar asistida por tres Comisiones, a saber:

v' Comisién de Ensefianza y Cultura: Con actuacion en los asuntos relativos a los Planes de
Estudio y Ensefianza general de nuestra carrera, relaciones con las Facultades y Escuelas
Universitarias, y organizacion, promocion, y difusién de cursos para el perfeccionamiento
profesional de los colegiados, asi como cualquier otra actividad de tipo cultural y en todo
lo referente a las publicaciones que con caracter general y particular edite el Colegio, y en
las relaciones que este tenga con la prensa local, regional o nacional.

v' Comisién de Atribuciones y Visados de Trabajos: Con actuacion en los asuntos relativos a
atribuciones y competencias profesionales. Estard compuesta por tres miembros de la
Junta de Gobierno mas el secretario, que comparecera con voz pero sin voto.

v" Comisién Deontoldgica que estard compuesta por tres miembros de la Junta de Gobierno
mas el secretario, que comparecera con voz pero sin voto.

v' LaJunta de Gobierno, podréd nombrar comisiones de trabajo de caracter temporal al objeto
del estudio concreto de materias que por su importancia y extensién los requieran, al
objeto de facilitar su posterior estudio y debate en la Junta de Gobierno.

ARTICULO 38. REMUNERACION DE CARGOS

Todos los cargos seran gratuitos, excepto el de Secretario (en ausencia de Secretario Técnico) y
Tesorero, que podran ser remunerados en la cuantia y forma que la Asamblea General acuerde.

En los presupuestos deberan figurar partidas para gastos de representacion y desplazamientos que
ocasionen a los miembros de la Junta de Gobierno en el desempefio de sus cargos, al igual que los
gue ocasionen a la Comision de Instruccién Disciplinaria.
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SOBRE EL FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA DE GOBIERNO

ARTICULO 39. SESIONES. CONVOCATORIA. CONSTITUCION Y
FUNCIONAMIENTO

1. LaJunta de Gobierno celebrara sesion al menos cada 45 dias, y siempre que lo disponga el

Presidente por propia iniciativa o previa solicitud de tres miembros de la Junta de
Gobierno, en cuyo caso sera convocada en los ocho dias siguientes a tal peticion escrita.

2. Las convocatorias se efectuaran por escrito o via telematica individualmente, a través de la
Secretaria y por mandato del Presidente, con una antelacién de ocho dias y acompafiada
del Orden del Dia. En casos de necesaria urgencia podran citarse verbalmente,
confirmandose con comunicacién escrita o por via telematica.

3. Los miembros de la Junta de Gobierno, podran consultar en la Secretaria, durante las horas
de oficina, los antecedentes de los asuntos a tratar.

4. La Junta de Gobierno quedara validamente constituida con la asistencia de la mitad mas
uno de sus miembros; siendo necesaria la presencia del Presidente y del Secretario o de los
miembros que los sustituyan estatutariamente.

5. Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos de los miembros asistentes, en caso de
empate repetido decidira el voto de calidad del Presidente.

6. Es obligatoria la asistencia de todos los miembros. La falta de asistencia no justificada a tres
sesiones consecutivas se estimard como renuncia al cargo, quedando éste a disposicion de
la Junta de Gobierno, para cubrirse interinamente hasta la eleccion estatutaria.

7. La justificacion de la falta de asistencia debera hacerse por escrito o via telemética, desde
que se recibe la convocatoria hasta ocho dias después de celebrada la Junta de Gobierno.

8. Los acuerdos de la Junta de Gobierno seran ejecutivos, sin perjuicio del recurso potestativo
de reposicion que contra el mismo pudiera interponerse ante la misma.

ARTICULO 40. VOTACIONES Y ACUERDOS
1. Las votaciones de la Junta de Gobierno seran siempre nominales a mano alzada.

2. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos de los miembros presentes y, en caso de
empate, el voto del Presidente sera de calidad.

DE LAS DELEGACIONES - COMPETENCIAS

ARTICULO 41. DELEGACIONES

El Colegio tiene delegaciones en Huesca y Teruel, quedando excluida la que constituya capitalidad
del Colegio.
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Al frente de cada Delegacion habra un Delegado, que estara asistido por el Vocal de la provincia
nombrado al efecto.

La eleccién del Delegado y del Vocal se ajustara a lo estipulado en estos Estatutos.
El resto del procedimiento electoral se atendra a las normas generales de estos Estatutos.

Ademas de las funciones propias que le confiere el articulo 35, y las complementarias que le asigne
la Junta de Gobierno, tendra como mision especifica la representacion del Colegio en el ambito
provincial a todos los efectos.

El Delegado asistira a las Juntas de Gobierno como Vocal de la misma, y en caso de imposibilidad
debera hacerse representar por el vocal de la provincia.

Cuando el Delegado, por cualquier causa, no pueda hacerse cargo de la Delegacién propondré con
antelacion a la Junta de Gobierno el nombre de su sustituto, que tendré caracter provisional hasta
la provision normal del cargo.

CAPITULO V. REGIMEN ELECTORAL

ARTICULO 42. CANDIDATURAS

1. Los cargos de la Junta de Gobierno, seran elegidos democraticamente por sufragio de los
colegiados entre los candidatos legalmente proclamados.

2. Para la renovacion de los cargos de la Junta de Gobierno, se celebrarén elecciones cada
cuatro afios, en el Ultimo trimestre del afio; renovandose por mitades, de tal modo que
saldran a eleccion conjuntamente los cargos de Presidente, Vicesecretario, Tesorero, Vocal
de HU y Vocal de TE, por un lado y por otro, los cargos de Vicepresidente, Secretario,
Vicetesorero, Delegado de HU, Delegado de TE, y Vocal por Zaragoza. El mandato de los
elegidos durara hasta la celebracion de las siguientes elecciones, salvo que causen baja en
el Colegio, fueran suspendidos de sus derechos, renunciaran, fallecieran, dimitieran,
cesaran o fuera aprobada mocién de censura.

3. Serén elegibles todos los colegiados al corriente de sus obligaciones, con dos afios de
colegiacién, como minimo, que ejerzan la profesion de ITA o cualesquiera equivalente,
salvo el vocal correspondiente a la vocalia en situacién de jubilaciéon o asimilado, y que no
estén incursos en prohibicion e incapacidad legal o estatutaria.

4. La Junta de Gobierno difundira la fecha de la convocatoria al menos con cuarenta y cinco
dias naturales de antelacién a la fecha prevista para que se celebren las elecciones. En los
cinco dias naturales siguientes a la fecha de la convocatoria, se hara constar en los tablones
de anuncios de la sede del Colegio y Delegaciones y en la pagina web del Colegio, los
cargos objeto de eleccion, los requisitos exigibles para ser elector y elegible, el plazo para
presentar candidaturas que serad de doce dias naturales contados a partir de la publicacién,
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la fecha de proclamacion de las mismas, periodo de la campafia electoral, la fecha y hora
en la que ha de tener lugar las votaciones y la hora de cierre de las urnas para empezar el
escrutinio. Igualmente se expresaran los requisitos para el voto por correo.

El secretario del Colegio desde la convocatoria tendra a disposicion de los candidatos la
lista alfabética de electores actualizada para su consulta.

Las candidaturas se presentaran en la Secretaria del Colegio, veintiocho dias naturales
antes de la fecha fijada para el acto de la votacion.

Las candidaturas, podran ser individuales o en equipo y deberén venir suscritas por los
candidatos, y avaladas por cinco colegiados como minimo. Soélo sera valida si viene
aceptada por los interesados. Un mismo candidato tan solo podra figurar en una sola
candidatura.

La Junta de Gobierno, dentro de los diez dias siguientes naturales al término del plazo para
la presentacion de candidaturas, proclamara candidatos a quienes rednan los requisitos
exigibles, razonando la exclusién de las rechazadas; considerando electos a los que no
tuvieran oponentes. Seguidamente se difundira la proclamacion.

La junta resolvera en el plazo de 72 horas cualquier reclamacién que se formule contra la
proclamacién de candidaturas. Su resolucion sera inapelable, sin perjuicio de los recursos
que procedan ante la jusrisdiccion contencioso administrativa.

La campafa electoral comenzard en el momento en que sea firme en sede colegial la
proclamacién de candidaturas.

ARTICULO 43. PROCEDIMIENTO

Las elecciones tendran lugar en el dia y hora fijados para ello.
No podran formar parte de la mesa quienes formen parte de una candidatura.

Las candidaturas podran designar interventores que presenciaran la votacion, el escrutinio,
y deberan firmar el acta correspondiente.

Se constituird la mesa electoral, quedando formada por el Presidente que lo sera el que
designe la Asamblea General, y actuaran como Secretarios escrutadores el de mas reciente
colegiacién y el de colegiacién mas antigua presentes en el acto; actuando como Secretario
el de la Asamblea General para la recogida y redaccion de las actas.

Constituida la mesa electoral, el Presidente indicarad el comienzo de la votacion, y cuando
sea la hora prevista para finalizarlas se cerraran las puertas de la sala correspondiente, y
sélo podrén votar los colegiados que se encuentren en ella. La mesa votara en ultimo lugar.

En el supuesto de voto personal, el elector dara la papeleta al presidente de la mesa, quien
una vez comprobada la personalidad del votante y su condicién de elector, la introducira
en la urna correspondiente.
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La votacion por correo requiere que quede constancia del envio, que se acredite la
identidad del votante, que se garantice el secreto del voto y que éste sea recibido por la
mesa electoral antes de finalizar la votacion. El procedimiento se ajustara a los siguientes
requisitos:

v El elector introducira la papeleta de voto elegida dentro del correspondiente sobre
anénimo, y éste sobre o sobres, junto con la acreditacién personal que sera
fotocopia del D.N.l, o Carnet de Colegiado, lo introducirdn dentro de otro sobre
exterior, que remitird a la Secretaria Colegial correspondiente, bien por correo, o
por servicio de mensajeria, 0 mediante entrega personal.

v' El voto por correo podra ser revocado, compareciendo a votar en persona en cuyo
caso sera destruido el sobre de voto por correo en ese acto, y en su presencia.

ARTICULO 44. ESCRUTINIO

Al finalizar la votacion, se verificara el escrutinio.

Habran de ser declarados totalmente nulos los votos que contengan expresiones ajenas al
estricto contenido de la votacién o que lleven tachaduras o raspaduras, y parcialmente
respecto al cargo afectado, aquellas que indiquen mas de un candidato para un mismo
cargo, o nombres de personas no candidatas.

Terminado el escrutinio, se confeccionara y firmara el acta, en la que se haran constar todas
las incidencias habidas, las observaciones que estimen oportuno consignar los miembros
de la mesa y los interventores, asi como el nimero de electores, de votos, y el resultado del
escrutinio.

El acta y toda la documentacion se depositaran en la Secretaria del Colegio, a fin de que la
Junta de Gobierno pueda proclamar electos a los candidatos que correspondan, y publicar
los resultados, levantando acta de todo ello.

Los elegidos tomaran posesion de su cargo dentro de los diez dias siguientes a contar
desde la fecha de celebracién de las votaciones, La Junta de Gobierno saliente dara
posesion a los candidatos electos que rednan las condiciones, que establecen los Estatutos
para ejercer los cargos respectivos y, sera entonces cuando cesaran los salientes, que
habran continuado hasta esa fecha en el ejercicio de sus funciones.

El Presidente, dentro de los diez dias siguientes a la toma de posesion de los nuevos
cargos, comunicara a la Diputacién General de Aragdn las personas que integran los
nuevos cargos del érgano de gobierno del Colegio.

Contra el resultado de las elecciones podra interponerse recurso de alzada ante la Junta de
Gobierno, de conformidad con lo estipulado el articulo 58.
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ARTICULO 45. CESE-VACANTES
1. Los miembros de la Junta de Gobierno cesaran por las siguientes causas:
v Expiracion del plazo del cargo para el que fueron elegidos.
v" Renuncia de los interesados.
v' Aprobacién de una mocién de censura.
v

Pérdida de alguno de los requisitos de elegibilidad para formar parte de dicha Junta
de Gobierno.

v' Fallecimiento o incapacidad para ejercer el cargo.

2. En los supuestos en que se produzca vacantes durante el mandato de una Junta de
Gobierno, se proveerdn celebrando elecciones exclusivamente para ese cargo o
nombrando interinamente a un colegiado hasta que se convoque elecciones
estatutariamente

3. Sise opta por la eleccion, ésta habra de ser convocada dentro de los treinta dias siguientes
a aquel en que se produzca la vacante.

4. El mandato de los asi elegidos durard hasta que se celebren las siguientes elecciones
ordinarias para la renovacion de los cargos de la Junta de Gobierno de que se trate.

CAPITULO VL. REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 46. DE LOS RECURSOS DEL COLEGIO
1. Los recursos del Colegio podran ser tanto ordinarios como extraordinarios.

2. Son recursos ordinarios correspondientes a los érganos generales del Colegio:

a) Los rendimientos econémicos que produzcan los bienes y derechos de todas clases
que integran el patrimonio del Colegio en propiedad o usufructo, y los que pudieran
derivarse de su enajenacion.

b) Los derechos de colegiacion derivados de la incorporacién al Colegio, cuya cuantia
sera determinada por la Asamblea General, que deberan ajustarse a lo dispuesto en
el art. 3.2 de la ley 2/74 sobre Colegios Profesionales, pudiendo ser revisable
periédicamente. No se exigira derechos de colegiacion a aquellos que lo soliciten
dentro de los doce meses posteriores a la terminacion de su carrera.

c) Cuotas periddicas ordinarias: seran fijadas por la Asamblea General y la forma de
pago sera determinada por la Junta de Gobierno.

d) Las cantidades que, en su caso, se establezcan por la utilizacién individualizada de los
servicios colegiales existentes, o los que pudieran crearse en el futuro.
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e) Los derechos por la elaboracién remunerada de informes, dictdmenes, estudios, y
otros servicios que pudieran realizarse.

f) Los derechos que pudieran percibirse por la expedicion de certificados o copias de
datos o documentos obrantes en sus archivos, o de copias de documentos por ellos
producidos, o de otras funciones encomendadas al Colegio por disposiciones legales
o reglamentarias.

g) Las contraprestaciones percibidas por la realizacién, por si mismo o en colaboracién
en otras entidades publicas o privadas, de actividades formativas, técnicas, culturales o
profesionales.

h) Los ingresos que se obtengan por sus publicaciones.

i) Cualquier otro concepto que legalmente proceda, incluido expresamente el que
pudiera corresponderle por la participacion en sociedades mercantiles.

3. Son recursos extraordinarios del Colegio:

a) Las subvenciones, los donativos, herencias y legados de los que el Colegio pudiera
resultar beneficiario.

b) Cuantos ingresos eventuales establezca la Asamblea General.

c) Cualesquiera otros que legalmente procedan.

d) Los derechos que pudieran percibirse por la expedicién de certificados o copias de
datos o documentos obrantes en sus archivos, o de copias de documentos por ellos
producidos, o por prestaciones derivadas del ejercicio del visado o de otras funciones
encomendadas al Colegio por disposiciones legales o reglamentarias.

ARTICULO 47. GASTOS DEL COLEGIO
a) Ordinarios: Seran los necesarios para el sostenimiento normal de su funcién, con arreglo a
los presupuestos aprobados por la Asamblea General.

Para el sostenimiento del Consejo General, el Colegio vendra obligado inexcusablemente al

pago de una aportacién por cada colegiado censado, a excepcion de los que, por norma
legal o resolucién de Junta y acuerdo del Consejo General, se encuentren dispensados de la
cuota colegial. Dicha aportacion sera fijada por el Consejo General.
b) Extraordinarios: Deberan asimismo ser aprobados por la Asamblea General, previa
formulacién de un presupuesto adicional.
ARTICULO 48. LIQUIDACION DE BIENES
En caso de disolucién o reestructuracion que afecte la naturaleza, constitucion o fines del Colegio,
se atendra a la normativa vigente; la Junta de Gobierno presentard a la Asamblea General dos
propuestas de distribucion de sus bienes o pertenencias que pudieran resultar sobrantes después
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de satisfacer las deudas.
SOBRE EL PRESUPUESTO
ARTICULO 49. ESTRUCTURA

1. El Presupuesto del Colegio constituye la expresién cifrada, conjunta y sistematica de los
gastos e inversiones que han de realizar los érganos generales y los recursos econémicos
que se prevé percibir durante el ejercicio correspondiente, con el fin de atender el
programa de actividades, servicios e inversiones que se pretendan acometer.

2. El ejercicio presupuestario coincidirad con el afio natural. Si al concluir el aflo no se hubiera
aprobado el presupuesto del afio siguiente, quedara prorrogado automéaticamente el del
afio anterior.

3. El Presupuesto del Colegio estara integrado por el presupuesto de los érganos generales.

4. La Junta de Gobierno, podra acordar la transferencia entre partidas de un mismo capitulo
presupuestario.

5. Las partidas que en el Ultimo dia de aplicacion del presupuesto no se hallaran afectas al
cumplimiento de obligaciones de pago ya reconocidas quedaran anuladas.

ARTICULO 50. LIQUIDACION

1. El presupuesto se liquidara dentro de los tres primeros meses del afio siguiente al ejercicio
a que se refiera, debiendo someterse su resultado a la aprobacion de la primera asamblea
ordinaria anual.

2. Si la liquidacién del presupuesto ofreciera superavit, éste se destinarda a reservas del
Colegio.

3. Si la liquidacion ofreciera déficit, éste se saneard en el mismo ejercicio en que se haya
producido, con cargo a reservas anteriormente constituidas.

CONTABILIDAD
ARTICULO 51. CONTABILIDAD
La contabilidad del Colegio estard sometida al régimen de contabilidad que el ordenamiento
juridico establece para los Colegios profesionales en tanto que Corporaciones de Derecho Publico,
y se llevaran las cuentas y libros que dispone el Plan General de Contabilidad y otros preceptos
aplicables.
La Junta de Gobierno podrd estar asistida por un profesional Asesor Fiscal-Laboral que sera
designado por aquella.
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SOBRE EL PATRIMONIO

ARTICULO 52. PATRIMONIO

Constituye el patrimonio del Colegio el conjunto de bienes muebles o inmuebles y derechos de
contenido econémico que son de su propiedad.

Para enajenar o adquirir bienes inmuebles, se requerira la aprobacién de la Asamblea General por
mayoria de dos tercios de los colegiados asistentes que como minimo deberan representar un 25%
por ciento de los colegiados con derecho a voto, admitiéndose el voto delegado.

ARTICULO 53. ADMINISTRACION

El patrimonio del Colegio sera administrado por la Junta de Gobierno. Sobre el depésito y custodia
de los fondos dispondra la Junta de Gobierno.

ARTICULO 54. INVENTARIO

Los bienes que integren el patrimonio del Colegio seran registrados en un inventario que formara
el Tesorero de la Junta de Gobierno, cuya estructura y datos a contener se determinara por la Junta
de Gobierno.

CAPITULO VILI. REGIMEN JURIDICO Y RECURSOS

ARTICULO 55. REGIMEN JURIDICO

Todos los érganos del Colegio someteran su actuacién a lo dispuesto en estos Estatutos y en la
legislacion autondémica y estatal en materia de Colegios Profesionales y el resto del ordenamiento
juridico en cuanto sea aplicable.

ARTICULO 56. ACUERDOS DE LOS ORGANOS COLEGIALES

1. Los acuerdos adoptados por los drganos colegiales en el ejercicio de sus potestades se
consideraran ejecutivos desde su adopcién, con la salvedad de lo previsto en el articulo 59,
sin mas requisito que su notificacidon o publicacién en forma cuando proceda y salvo que
sus propios términos resulten sometidos a plazo o condicion de eficacia.

2. Los Estatutos o Reglamentos colegiales y sus modificaciones, asi como los restantes actos
de caracter o alcance general que se dictaren, entraran en vigor una vez aprobados por la
Asamblea General y hayan sido publicados, para el caso de los estatutos sera requisito
necesario para su publicacion la aprobacién del Gobierno de Aragoén.

Las resoluciones o acuerdos particulares, o que afecten de modo especial e inmediato a los
derechos o intereses de ITA determinados, deberan ser notificados a éstos incluyendo en
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todo caso motivaciéon suficiente e indicacién de los recursos que procedan y plazos para
interponerlos.

No obstante lo anterior, los 6rganos de gobierno que hubieran dictado el correspondiente
acto podran acordar, motivadamente, la suspensién de su ejecutividad, bien de oficio o a
instancia del interesado, formulada dentro de los quince dias siguientes a que hubiera
resultado publicado o notificado.

La interposicion de los recursos no suspendera la ejecucion del acto impugnado, salvo que
una disposicién legal o estatutaria dispusiera lo contrario.

No obstante lo anterior, el érgano competente para resolver podra acordar, de forma
motivada, la suspensién del acto recurrido, bien de oficio o a instancia del recurrente,
siempre que su ejecucion pudiera causar perjuicios de imposible o dificil reparacion, o
cuando el recurso estuviera fundado en alguna de las causas de nulidad de pleno derecho
de los actos administrativos establecidos en las leyes, y en estos Estatutos. La ejecucion del
acto impugnado se entenderd suspendida si hubieran transcurrido treinta dias habiles
desde la solicitud de suspension sin que ésta hubiera sido objeto de resolucion expresa.

El régimen juridico de los actos presuntos de los 6rganos colegiales sera el establecido, con
caracter general, por la legislacion de procedimiento administrativo.

ARTICULO 57. NULIDAD DE ACUERDOS

Serédn nulos de pleno derecho los acuerdos de los érganos de gobierno del Colegio en los
casos siguientes:

a) Los que lesionen los derechos y libertades susceptibles de amparo constitucional.

b) Los dictados por 6rgano manifiestamente incompetente por razén de la materia o del
territorio.

c) Los que tengan un contenido imposible.
d) Los que sean constitutivos de infraccion penal o se dicten como consecuencia de ésta.

e) Los dictados prescindiendo total y absolutamente del procedimiento legalmente
establecido o de las normas que contienen las reglas esenciales para la formacién de
la voluntad de los 6rganos colegiados.

f) Los actos expresos o presuntos contrarios al ordenamiento juridico por los que se
adquieren facultades o derechos cuando se carezca de los requisitos esenciales para
su adquisicion.

g) Cualquier otro que se establezca expresamente en una disposicién de rango legal.

2. También seran nulas de pleno derecho las disposiciones administrativas que vulneren la

Constitucién, las leyes u otras disposiciones administrativas de rango superior, las que
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regulen materias reservadas a la Ley, y las que establezcan la retroactividad de
disposiciones sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales.

3. Son anulables los restantes actos que incurran en cualquier infraccion del ordenamiento

juridico, incluso la desviacion de poder.

ARTICULO 58. RECURSOS E IMPUGNACIONES

1.

CAPITULO VIII. REGIMEN DISCIPLINARIO

Todos los acuerdos y resoluciones emanados de los érganos colegiales que agoten la via
administrativa serdn impugnables directamente ante la jurisdiccion contencioso
administrativa, de conformidad con lo dispuesto en la ley reguladora, sin perjuicio de la
interposicion, con caracter potestativo, del recurso de reposicion, ante el mismo érgano
que los dicto.

Contra los actos y las resoluciones que los Colegios Profesionales y los Consejos de
Colegios de Aragoén dicten en uso de la delegacién a la que se refiere el art. 7.1 de la Ley
2/1998, de 12 de marzo, de Colegios Profesionales de Aragdén, no agotaran la via
administrativa y seran susceptibles de recurso de alzada ante el Consejero al que
corresponda por razén de la materia.

ARTICULO 59. FUNCION DISCIPLINARIA

1.

Los Ingenieros Técnicos Agricolas o titulados con atribuciones profesionales de Ingeniero
Técnico Agricola o cualesquiera equivalente incorporados al Colegio, o ejercientes en su
ambito en régimen de acreditacion intercolegial, quedan sometidos a su potestad
disciplinaria

La Junta de Gobierno es el 6rgano colegial competente para el ejercicio de la funcién
disciplinaria, resolviendo en conciencia, de forma motivada, apreciando las pruebas
aportadas y practicadas con arreglo a la sana critica, relacionando los hechos probados, en
congruencia con el pliego de cargos, dilucidando las cuestiones esenciales alegadas o
resultantes del expediente y determinando, en su caso, las infracciones y su
fundamentacion de acuerdo con lo establecido en el presente Estatuto.

La resolucion sera notificada integramente a los interesados, con indicacion de los recursos
que procedan y los plazos para interponerlos.

ARTICULO 60. EJERCICIO DE LA FUNCION DISCIPLINARIA

El Colegio sancionara disciplinariamente todas las acciones y omisiones de los colegiados que
infrinjan las normas reguladoras de la profesion, los Estatutos generales y particulares, los
Reglamentos de régimen interior, las normas deontoldgicas o cualesquiera otras normas colegiales.
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ARTICULO 61. INFRACCIONES

Las faltas se clasificaran en leves, graves y muy graves.

1.

Son faltas graves:

a)

b)

0)

e)

h)

La desconsideracion hacia los compaferos, tanto en relacién con la actividad de
caracter colegial como profesional.

Los actos de desconsideracion ofensiva hacia los miembros de la Junta de Gobierno o
del Consejo General.

La desatencién a los cargos colegiales, sea de Junta de Gobierno, sea de Consejo
General, como consecuencia de la falta de asistencia no justificada.

Encubrimiento del intrusismo profesional, o la colaboracion al ejercicio de actividades
propias de la profesion de ITA por quien no redna la debida aptitud legal para ello

Incumplimiento de los deberes, colegiales y profesionales, del ITA, determinados en la
Normativa Deontolégica vigente.

Incumplimiento de acuerdos emanados de Asambleas Generales del Colegio, de la
Junta de Gobierno del Colegio, y del Consejo General.

La realizacién de trabajos profesionales con omisiéon del visado colegial cuando
legalmente sea exigible; incumplir las normas estatutarias o colegiales sobre visado
con dafio grave del prestigio de la profesion o de los intereses legitimos de terceros;
asi como la efectiva prestacion del servicio profesional cuando el trabajo no ha sido
visado por el Colegio en cuyo dmbito se desarrolla la actuacion profesional.

Falseamiento o inexactitud grave de la documentacion profesional; y ocultaciéon o
simulacion de datos que el Colegio debe conocer para ejercitar sus funciones de
control profesional o para el reparto equitativo de las cargas colegiales.

La realizacion de trabajos o intervenciones profesionales que por su indole atentan al
prestigio profesional, o que su ejecucién no cumpla las normas establecidas por las
Leyes o por el Colegio.

Son leves las infracciones no comprendidas en el apartado anterior y las que, aun

estandolo, revistan menor entidad por concurrir alguna de estas circunstancias: falta de

intencionalidad; o escasa importancia del dafio causado.

Mereceran la calificacién de muy graves, las infracciones reputadas como graves en las que

concurra alguna de estas circunstancias: intencionalidad manifiesta; negligencia profesional

inexcusable; desobediencia reiterada a acuerdos colegiales; dafio o perjuicio grave al

cliente o a terceros; obtencion de lucro ilegitimo merced a la actuacion ilicita; hallarse en el

ejercicio de cargo publico o colegial al cometer la infraccién, cuando exista prevalimiento

de esta condicién; haber sido sancionado anteriormente, por resolucion colegial firme no

cancelada, a causa de una infraccién grave.
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ARTICULO 62. SANCIONES
Podran imponerse las siguientes sanciones:

12 Amonestacién privada.

22 Apercibimiento por oficio.

32 Amonestacion publica.

42 Suspension en el ejercicio profesional hasta un mes.

52 Suspensidn en el gjercicio profesional entre un mes y un dia y un afo.

62 Suspension en el ejercicio profesional entre un afio y un dia y dos afos.

72 Expulsion del Colegio.
Las sanciones 42 a 72 implican la accesoria de suspension de derechos electorales por el tiempo de
su duracién, asi como el cese en los cargos colegiales que se ejercieren.
ARTICULO 63. CORRESPONDENCIA
Correspondencia entre infracciones y sanciones: A las infracciones leves corresponderan las
sanciones 12 a 22. A las infracciones graves las sanciones 32 a 5. Y a las muy graves las sanciones 62
y 72
ARTICULO 64. COMPETENCIA Y RECURSOS
La Junta de Gobierno del Colegio, ejercera la funcién disciplinaria; imponiendo, en su caso, las
sanciones correspondientes.
Corresponde al Consejo General la imposicion de sanciones por la actuacion, profesional o colegial,
de sus propios miembros, y de los miembros de las Juntas de Gobierno de los Colegios territoriales
en el supuesto de que no estuviera constituido el correspondiente Consejo Autonémico, dando
lugar a la remision de las actuaciones al Consejo General, siendo de la exclusiva competencia del
Consejo General, la apertura del expediente disciplinario, la instruccién de la informacion previa o
el archivo de las actuaciones sin mas tramite.
Las sanciones impuestas por la Junta de Gobierno seran impugnables directamente ante la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, de conformidad con lo dispuesto en la Ley reguladora, sin
perjuicio de la interposicion, con caracter potestativo, del recurso de reposicién, ante el mismo
6rgano que los dicté.
ARTICULO 65. PRESCRIPCION DE INFRACCIONES Y SANCIONES.

CANCELACION
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Las infracciones prescriben:

a) las leves: a los seis meses
b) las graves: al afio

¢) las muy graves: a los dos afios

Las sanciones prescriben:

a) las leves: a los seis meses
b) las graves: al afio
¢) las muy graves: a los dos afios

Los plazos de prescripcién de las infracciones comenzaran a contar desde la comisiéon de la

infraccion. Y los de las sanciones desde su firmeza. La prescripciéon de las infracciones se
interrumpird por cualquier actuacién colegial expresa y manifiesta dirigida a investigar la presunta
infraccion. La realizacion de cualquier acto colegial expreso y manifiesto de ejecuciéon de la sancién
interrumpiréa el plazo de prescripcion de la misma.

La cancelacion supone la anulacién del antecedente sancionador a todos los efectos. Las sanciones

leves se cancelaran al afio; las graves a los dos afios; y las muy graves a los cuatro afios.

ARTICULO 66. PROCEDIMIENTO SANCIONADOR

1.

La noticia o denuncia de cualquier presunta infraccidon se tramitara ante el érgano
titular de la funcién disciplinaria.

Antes de dictar la resolucién de incoacién del procedimiento, la Junta de Gobierno
podra acordar la practica de una informacién reservada para el esclarecimiento de
los hechos, asi como de sus presuntos responsables.

Este 6rgano colegial titular de la funcién disciplinaria, a la vista de los antecedentes
disponibles y previos, y en su caso, la informacién sucinta que precise, podra
acordar el archivo de las actuaciones.

En cualquier caso, las resoluciones de la Junta de Gobierno del Colegio que
acuerden el archivo del expediente deberan ser igualmente motivadas, y disponer,
si procediera, lo que se crea pertinente en relacion con el denunciante.

En otro caso, podréa disponer la apertura de expediente, con el fin de investigar los hechos
y reunir los datos y pruebas necesarias para la tramitacién del expediente.

El propio acuerdo de apertura del expediente disciplinario contendré la designacién de
Instructor y Secretario del expediente. La Junta de Gobierno sélo podréd sustituir al
instructor o al secretario del expediente, en los caso de fallecimiento, renuncia o resolucién
favorable de la abstencién o recusacion.
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La abstencién y recusacion se regira por las normas contenidas en los art. 28 y 29 de la ley
30/1992.

El acuerdo de apertura de expediente se notificara al colegiado expedientado a los efectos
oportunos, ofreciéndole un plazo de quince dias para tales alegaciones.

Tras las diligencias indagatorias oportunas, y tras tomar declaraciéon al expedientado, el
instructor propondra el sobreseimiento del expediente o bien formularad pliego de cargos
en el que se concreten los hechos imputados, los deberes que se presumen infringidos por
relacion al articulo 61 y siguientes y las sanciones que se pudieran imponer con arreglo al
articulo 62 y concordantes, concediendo al expedientado un plazo no inferior a diez dias
habiles para contestar por escrito. Son utilizables en el expediente todos los medios de
prueba admisibles en derecho, correspondiendo al instructor la practica de los que se
propongan y considere pertinentes o él mismo acuerde de oficio. De las audiencias y de las
pruebas practicadas se dejara la debida constancia en acta.

El instructor practicard las pruebas que hayan resultado admitidas, de lo que se dejara
constancia suficiente en el expediente. Y, sequidamente, dara traslado de la propuesta de
resolucién al expedientado, a fin de que por plazo de quince dias la conteste por escrito si
viere convenirle.

En el plazo de un mes desde que fuera presentado el escrito por parte del expedientado, o
de que hubiera transcurrido dicho plazo sin que el mismo se hubiere efectuado alegacién
alguna, se dard traslado a la Junta de Gobierno del expediente, incluida la propuesta de
resolucién, para su resolucion definitiva.

Ante la Junta de Gobierno, se otorgara al expedientado un plazo de diez dias para que por
si o asistido de letrado en ejercicio, pueda alegar cuanto a su derecho convenga, salvo
renuncia expresa o tacita a este derecho por parte del ITA de que se trate. El instructor y el
Secretario intervinientes no podran intervenir en las deliberaciones de la Junta de Gobierno
que resuelva el expediente.

Las resoluciones se acordaran por mayoria absoluta y serdn motivadas, apreciando la
prueba segun las reglas de la sana critica, relacionando los hechos probados en
congruencia con el pliego de cargos, dilucidando las cuestiones esenciales alegadas o
resultantes del expediente y determinando, en su caso, las infracciones y su
fundamentacién con arreglo al articulo 62 y concordantes, con calificaciéon de su gravedad.
La resolucién podra ser de sancién, de absolucion por falta de pruebas o por inexistencia
de conducta sancionable, o de sobreseimiento por prescripcion de las faltas.

Las resoluciones seran notificadas integramente a los interesados con indicacién de los
recursos que procedan con y plazos para interponerlos.

Toda la tramitaciéon no podréa durar mas de cuatro meses.
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CAPITULO IX. OTRAS DISPOSICIONES GENERALES SOBRE EL
EJERCICIO PROFESIONAL
ARTICULO 67. TURNOS DE TRABAJO
El Colegio tendra establecido un turno de trabajos entre los colegiados ejercientes con mas de dos
afos de colegiacién que lo soliciten por escrito y estén al corriente de sus obligaciones colegiales;
asi como que cumplan los acuerdos establecidos por la Junta de Gobierno para pertenecer a dicho
turno.
Este turno se facilitard a los Tribunales de Justicia, y Administraciones Publicas para designar
peritos; o bien se designardn directamente por el propio Colegio cuando asi lo requieran
Instituciones, Corporaciones, Entidades, y Particulares.
La designacion se efectuara por riguroso orden; la renuncia por tres veces consecutivas implica la
exclusion del turno.
El turno y designacion estara bajo el control del Secretario que informarad oportunamente en Junta
de Gobierno.
ARTICULO 68. VENTANILLA UNICA

1. El COLEGIO dispondra de una pagina web para que, a través de la ventanilla Unica prevista
en la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios y
su ejercicio, los profesionales puedan realizar todos los trdmites necesarios para la
colegiacién, su ejercicio y su baja en el Colegio, a través de un Unico punto, por via
electrénica y a distancia. Concretamente, el Colegio hara lo necesario para que, a través de
esta ventanilla Unica, los profesionales puedan de forma gratuita:

a) Obtener toda la informacién y formularios necesarios para el acceso a la actividad
profesional y su ejercicio.

b) Presentar toda la documentacidon y solicitudes necesarias, incluyendo la de la
colegiacion.

c) Conocer el estado de tramitacién de los procedimientos en los que tenga consideracion
de interesado y recibir la correspondiente notificacion de los actos de tramite
preceptivos y la resoluciéon de los mismos por el Colegio, incluida la notificacién de los
expedientes disciplinarios cuando no fuera posible por otros medios.

d) Convocar a los colegiados a las Juntas Generales Ordinarias y Extraordinarias y poner en
su conocimiento la actividad publica y privada del Colegio Profesional.

2. A través de la referida ventanilla Unica, para la mejor defensa de los derechos de los
consumidores y usuarios el Colegio ofrecera la siguiente informacién, que debera ser clara,
inequivoca y gratuita:
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a) El acceso al Registro de colegiados, que estara permanentemente actualizado y en el
que constaran, al menos, los siguientes datos: nombre y apellidos de los profesionales
colegiados, nUmero de colegiacién, titulos oficiales de los que estén en posesion,
domicilio profesional y situacion de habilitacion profesional.

b) El acceso al registro de sociedades profesionales, que tendra el contenido descrito en el
art. 8 de la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de sociedades profesionales.

c) Las vias de reclamacién y los recursos que podran interponerse en caso de conflicto
entre el consumidor o usuario y un colegiado o el Colegio.

d) Los datos de las asociaciones u organizaciones de consumidores y usuarios a las que los
destinatarios de los servicios profesionales pueden dirigirse para obtener asistencia.

e) El contenido de los cdédigos deontolégicos.

El Colegio debera adoptar las medidas necesarias para el cumplimiento de lo previsto en
este articulo e incorporar para ello las tecnologias precisas y crear y mantener las
plataformas tecnoldgicas que garanticen la interoperabilidad entre los distintos sistemas y
la accesibilidad de las personas con discapacidad. Para ello, el Colegio vy, en su caso, el
Consejo de Colegios de Aragon podra poner en marcha los mecanismos de coordinacion y
colaboracion necesarios, inclusive con las corporaciones de otras profesiones.

El COLEGIO facilitard a los Consejos de Colegios de Aragdn en caso que existan, la
informacion concerniente a las altas, bajas y cualesquiera otras modificaciones que afecten
a los Registros de colegiados y de sociedades profesionales, para su conocimiento
y anotacién en los Registros centrales de colegiados y de sociedades profesionales
de aquéllos.

ARTICULO 69. MEMORIA ANUAL

1.

El COLEGIO estara sujeto al principio de transparencia en su gestion. Para ello debera
elaborar una Memoria Anual que contenga al menos la informacion siguiente:

a) Informe anual de gestion econdmica, incluyendo los gastos de personal
suficientemente desglosados y especificando las retribuciones de los miembros de la
Junta de Gobierno en razén de su cargo.

b) Importe de las cuotas aplicables desglosadas por concepto y por el tipo de servicios
prestados, asi como las normas para su célculo y aplicacion.

¢) Informacién agregada y estadistica relativa a los procedimientos informativos y
sancionadores en fase de instruccién o que hayan alcanzado firmeza con indicacién de
la infraccién a la que se refieren, de su tramitacion y de la sancién impuesta en su
caso, de acuerdo, en todo caso, con la legislaciéon en materia de proteccion de datos
de caracter personal.
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4,

d) Informacién agregada y estadistica relativa a quejas y reclamaciones presentadas por
los consumidores o usuarios o sus organizaciones representativas, asi como sobre su
tramitacién y, en su caso, de los motivos de estimacién o desestimacion de la queja o
reclamacion, de acuerdo, en todo caso, con la legislacién en materia de proteccion de
datos de caracter personal.

e) Los cambios en el contenido de sus codigos deontoldgicos en caso de disponer de
ellos.

f) Las normas sobre incompatibilidades y las situaciones de conflicto de intereses en que
se encuentren los miembros de las Juntas de Gobierno.

g) Informacion estadistica sobre la actividad de visado. Cuando proceda, los datos se
presentaran desagregados territorialmente por corporaciones.

La Memoria Anual deberé hacerse publica a través de la pagina web en el primer semestre
de cada afo.

El Consejo de Colegios en caso que exista, hara publica, junto a su Memoria, la informacién
estadistica a la que hace referencia el apartado uno de este articulo de forma agregada
para el conjunto de la organizacion colegial.

A los efectos de cumplimentar la previsién del apartado anterior, los Colegios Territoriales
facilitaran a sus Consejos de Colegios de Aragdn la informacién necesaria para elaborar la
Memoria Anual.

ARTICULO 70. SERVICIO DE ATENCION A LOS COLEGIADOS Y A LOS

CONSUMIDORES O USUARIOS
El COLEGIO debera atender las quejas o reclamaciones presentadas por los colegiados.

Asimismo dispondréa de un servicio de atenciéon a los consumidores o usuarios, que
necesariamente tramitard y resolverd cuantas quejas y reclamaciones referidas a la
actividad colegial o de los colegiados se presenten por cualquier consumidor o usuario que
contrate los servicios profesionales de sus colegiados, asi como por asociaciones y
organizaciones de consumidores y usuarios en su representacion o en defensa de sus
intereses.

El COLEGIO, a través de este servicio de atencién a los consumidores o usuarios, resolvera
sobre la queja o reclamacién segun proceda: bien informando sobre el sistema extrajudicial
de resolucion de conflictos, bien remitiendo el expediente a los érganos colegiales
competentes para instruir los oportunos expedientes informativos o disciplinarios, bien
archivando o bien adoptando cualquier otra decision conforme a derecho.

La regulacion de este servicio debera prever la presentacion de quejas y reclamaciones por
via electrénica y a distancia.
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ARTicuULO 71. VISADO TURNOS DE TRABAJOS

1. El COLEGIO visara los trabajos profesionales en su dmbito de competencia Unicamente
cuando se solicite por peticién expresa de los clientes, incluidas las Administraciones
Publicas cuando actien como tales, o cuando asi lo establezca el Gobierno mediante Real
Decreto, de acuerdo con lo previsto en el art. 13 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre
Colegios Profesionales. El Colegio no podra imponer, por si mismo o a través de sus
previsiones estatutarias, la obligacion de visar los trabajos profesionales.

2. El objeto del visado es comprobar, al menos:

a) La identidad y habilitacion profesional del autor del trabajo, utilizando para ello los
registros de colegiados previstos en el art. 68.2.

b) la correccion e integridad formal de la documentacion del trabajo profesional de
acuerdo con la normativa aplicable al trabajo del que se trate.

En todo caso, el visado expresard claramente cudl es su objeto, detallando qué
extremos son sometidos a control e informard sobre la responsabilidad que, de
acuerdo con lo previsto en el apartado siguiente, asume el Colegio. En ningun caso
comprendera los honorarios ni las demas condiciones contractuales, cuya
determinacién queda sujeta al libre acuerdo entre las partes, ni tampoco comprendera
el control técnico de los elementos facultativos del trabajo profesional.

3. En caso de dafios derivados de un trabajo que haya visado el Colegio, en los que resulte
responsable el autor del mismo, el Colegio respondera subsidiariamente de los dafios que
tengan su origen en defectos que hubieran debido ser puestos de manifiesto por el
Colegio al visar el trabajo profesional, y que guarden relacién directa con los elementos
que se han visado en ese trabajo concreto.

4. Cuando el visado colegial sea preceptivo, su coste serd razonable, no abusivo ni
discriminatorio. Los Colegios harén publicos los precios de los visados de los trabajos, que
podran tramitarse por via telematica.

ARTICULO 72. PROHIBICION DE RECOMENDACIONES SOBRE
HONORARIOS

El COLEGIO no podréd establecer baremos orientativos ni cualquier otra orientacién,
recomendacion, directriz, norma o regla sobre honorarios profesionales, salvo lo establecido en la
Disposicién adicional quinta de la Ley 2/1998, de 12 de marzo, de Colegios Profesionales de
Aragon.

ARTICULO 73. IGUALDAD DE TRATO Y NO DISCRIMINACION

El acceso y ejercicio a profesiones colegiadas se regird por el principio de igualdad de trato y no
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discriminacién, en particular por razén de origen racial o étnico, religibn o convicciones,
discapacidad, edad y orientacion sexual, en los términos de la Seccion Il del Capitulo IIl del Titulo |l
de la Ley 62/2003, de 30 de diciembre de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social.

ARTICULO 74. HONORES Y DISTINCIONES
El Colegio podra conceder las siguientes distinciones:

1. Premio Villacampa. Se concede a un colegiado que por sus méritos profesionales o el
trabajo desempefiado en beneficio del Colegio se haya hecho merecedor de esta
distincion.

2. Insignia_de honor. Se concede a persona o institucibn que haya destacado por su

contribucion al desarrollo de la agricultura o de la actividad de la profesion de Ingeniero
Técnico Agricola.

3. Se impondra la Insignia de oro a los colegiados con 25 afios de colegiacién, haciéndose
entrega de una placa conmemorativa al cumplir 65 afios de edad.

CAPITULO X. OTRAS FORMAS DE VINCULACION AL COLEGIO

ARTICULO 75. LA PRE-COLEGIACION

Podran adherirse voluntariamente al Colegio, en calidad de pre-colegiados, quienes se encuentren
cursando los estudios conducentes a la obtencion del Grado de Ingenieria Agroalimentaria y del
Medio Rural, o Grados relacionados con la ingenieria agricola. Los pre-colegiados no tendran
derechos de sufragio activo ni pasivo, pero podran utilizar los servicios del Colegio que la Junta de
Gobierno determine, y en las condiciones que ésta fije. La regulaciéon de los concretos servicios
colegiales y las circunstancias para el acceso a éstos podra ser desarrollada en un Reglamento de
Régimen Interior.

DISPOSICION TRANSITORIA

En lo no previsto en los presentes Estatutos, y mientras no se produzca su desarrollo
reglamentario, los érganos y servicios colegiales seguiran rigiéndose por las disposiciones
reglamentarias y acuerdos anteriores que no se opongan a los mismos.

Régimen transitorio. Una vez aprobada la modificacion estaturaria, y publicada en el Boletin Oficial
de Aragon, serdn convocadas elecciones para la vocalia de situacién de jubilacion en el plazo de 6
meses.

La duracion del cargo elegido tras esta primera eleccién serd por el tiempo que reste hasta la
primera renovacion estatutaria de miembros de Junta que tenga lugar, en la que se volvera a
convocar por plazo ya de cuatro afios.
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DISPOSICION ADICIONAL
Los procedimientos disciplinarios en tramite en el momento de la entrada en vigor de los presentes
Estatutos, se continuardn sustanciando hasta que recaiga resolucion conforme a la normativa
procedimental anterior.
Los recursos en tramite, se sustanciaran con arreglo a la normativa anterior. A partir de su
resolucién se aplicara a todos los efectos, lo recogido en los presentes Estatutos.
La reforma de estos Estatutos particulares sélo podra hacerse a propuesta de la Junta de Gobierno
o de un numero de colegiados no inferior al cinco por ciento de los inscritos, y tras estudio y
aprobacion en Asamblea General Extraordinaria con la mayoria prevista en el art. 22 de estos
estatutos.
DISPOSICION DEROGATORIA
Queda derogado el Reglamento de Régimen Interior del Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos
Agricolas y Peritos Agricolas de Aragdn aprobado en Asamblea General Ordinaria del 27 de febrero
de 1.981 y posteriores modificaciones.
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